TITOLO |
Principi generali

ART. 1
Denominazione e natura giuridica

I Comune di Andorno Micca € Ente autonomo neifirstiabiliti dalla Costituzione e dalle leggi deRepubblica
Italiana;

I Comune di Andorno Micca si riconosce storico deredella Comunita citata nei diplomi imperiali d&0
dicembre 962 e del 22 ottobre 988, dotatasi ditugtd 15 aprile 1263 e il 20 settembre 1290 pasd delle
risorse e per il controllo delle imposizioni a mez propri rappresentanti, si rese indipendentdl 8é7.
L'attuale denominazione, assunta il 28 marzo 1926 essere modificata con I'osservanza delle natimaui
all'art. 133 della Costituzione.

Esercita funzioni proprie e le funzioni attribuidtelelegate dalle leggi statali e regionali.

Puo delegare funzioni proprie alla Comunita Montpeaottimizzare il rapporto economicita/efficienza

ART. 2
Territorio e sede comunale

I Comune di Andorno Micca, dopo vari smembrameitcedutisi dal 1694 al 1950, & costituito dalkzifoni
storiche di Lorazzo Inferiore, Lorazzo Superiorac€iorna, Locato Inferiore, Locato Superiore, RaajzCerruti,
San Giuseppe di Casto, Golzio e Colma. Il nucletatbdella Colma é suddiviso fra i Comuni di AndomMicca

e Biella. La frazione San Giuseppe di Casto & itanborgata Sereno, sede municipale del Comuneadi S
Giuseppe di Casto autonomo dal 1720 al 1929. Fgmambe del Comune di Andorno Micca due isole
amministrative situate nell’Alta Valle Cervo: unansprendente le pendici sud della Mologna e culntmaella
Punta dei Tre Vescovi, I'altra comprendente i pemdird del Monte Camino e del Monte Tovo ad estadel
Gragliasca. Parte residuale del territorio dellanGoita di Andorno alla quale appartengono sin dadigini.

I Comune si estende per kmg.12,05 ed €& confinaote i Comuni di Biella, Tollegno,
Miagliano, Sagliano Micca, Tavigliano, Callabian§elve Marcone, Pettinengo, Gaby,
Fontainemore, Rassa, Rosazza, Piedicavallo, Caiagigivo, San Paolo Cervo.

La sede comunale € ubicata in Cacciorna che @dloago.

Modifiche significanti del territorio possono essespportate con legge regionale ai sensi
dell'art. 133 della Costituzione, previa audiziarela popolazione del Comune, in attuazione
di un ridisegno globale dei territori comunali @\falle d’Andorno.

ART. 3
Segni distintivi

Lo stemma del Comune € gia raffigurato nel catdxtagheti del 1594. Il consegnamento del 1614 cosi |

descrive: “D’argento all'albero di faggio verde stenuto da due orsi al naturale, affrontati”.

Nel D.P.R. del 30 giugno 1963 lo stemma ed il glmmfa sono cosi descritti:

Semma: d’'argento, all’albero di verde uscente dalla puntsostenuto da due orsi al naturale
affrontati controrampanti, ornamenti esteriori @eimune.

Gonfalone: drappo partito di rosso e di bianco riccamentetarali ricami d’argento e caricato

dello stemma sopra descritto con la iscrizioneregatin argento: Comune di Andorno Micca.
Le parti in metallo ed i cordoni saranno argenidtista verticale sara ricoperta di velluto dei
colori del drappo, alternati, con bullette argemtgqioste a spirale. Nella freccia sara
rappresentato lo stemma del Comune e sul gambsoiichome. Cravatta e nastri tricolorati

dai colori nazionali frangiati d’argento.

Il Gonfalone comunale, accompagnato dal Sindacpugiesibire nelle cerimonie e nelle altre
pubbliche ricorrenze.

L'uso e la riproduzione dello stemma per fini netituzionali € vietato.
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ART. 4
Finalita e compiti del Comune

Rappresentare e curare unitariamente gli intededks propria comunita, promuoverne lo sviluppalgmogresso
civile, sociale ed economico.

Perseguire la collaborazione e la cooperazione totin i soggetti pubblici e privati e
promuovere la partecipazione dei cittadini e diglfee sociali al’amministrazione.

Promuovere e concorrere, nellambito delle sue aiemze, anche in collaborazione con
istituzioni pubbliche e private, associazioni diorgariato e singoli privati, alla tutela della
salute e ad un servizio sociale mirato al sosteghalla educazione dei cittadini deboli.
Favorire e sostenere l'inserimento dei portatohatidicap nella vita della comunita.

Adottare le misure necessarie per la difesa debiante e del paesaggio, tutelare il patrimonio
storico e artistico.

Promuovere lo sviluppo culturale nelle varie esgitgs e tutelare la lingua, la storia e le
tradizioni locali.

Incoraggiare e favorire lo sport dilettantisticgievanile nonché il turismo sociale.

ART. 5
Funzioni amministrative

Spettano al Comune tutte le funzioni amministratikie riguardano la popolazione ed il territorio core, salvo

guanto non sia espressamente attribuito ad alggedti dalle leggi statali o regionali , secondorikpettive

competenze.

In particolare il Comune svolge le funzioni ammirasive seguenti:

a) pianificazione territoriale dell’area comunale;

b) viabilita, traffico e trasporti;

c) servizi per lo sviluppo economico e la distribua@ommerciale;

d) altri servizi attinenti alla cura degli interesslld Comunita e al suo sviluppo economico e
civile;

e) raccolta e avvio allo smaltimento dei rifiuti urb@nassimilati;

f) controllo delle societa, pubbliche e private, clatribuiscono fonti energetiche;

g) autorizzazioni degli impianti fissi per le trasniss;

h) attivita di polizia amministrativa per tutte le fziani di competenza comunale;

i) tutela ed uso delle risorse idriche.

I Comune deve gestire i servizi comunali in modoreomico ed efficiente. A tal fine puo

attuare idonee forme di cooperazione con altri,fnid partecipare a consorzi, puo aderire a

societa per azioni a prevalente capitale pubbfc®, stipulare convenzioni con altri Comuni e

con la Comunita Montana, puo dare la concessiaeezaprivilegiando le societa cooperative

di solidarieta sociale, puo avvalersi di associaizio

ART. 6
Servizi di competenza statale

Il Comune gestisce i servizi elettorali, di anagrafi stato civile, di statistica, di leva militare
Il Comune puod svolgere altre funzioni amministratier i servizi di competenza statale qualora gssgano
affidate con legge che regola anche i relativi capginanziari, assicurando le risorse necessarie.



Competono al Comune funzioni di polizia giudiziagiai pubblica sicurezza, che saranno svolte dalgletti alla
polizia municipale.

ART. 7
Albo pretorio

Il Comune ha un Albo pretorio per la pubblicaziatedle deliberazioni, delle ordinanze, dei manifestiegli atti
che devono essere portati a conoscenza del pubblico
Il Segretario Comunale o impiegato da lui incanoatresponsabile delle pubblicazioni, ai sensi

di quanto disposto dal successivo articolo 37.
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TITOLO Il
Ordinamento strutturale

CAPO |
Organi e loro attribuzioni

ART. 8
Organi

Sono organi del Comune il Consiglio Comunale, iiddico e la Giunta e le rispettive competenze statmlise
dalla legge e dal presente statuto.

Il Consiglio Comunale €& organo di indirizzo e dhtrollo politico e amministrativo.

Il Sindaco € responsabile del’lamministrazione atllégale rappresentante del Comune. Egli eseraittire le
funzioni di Ufficiale di Governo secondo le leggilld Stato.

La Giunta collabora col Sindaco nella gestione amistiativa del Comune e svolge attivita propositevedi
impulso nei confronti del Consiglio..

ART. 9
Deliberazioni degli organi collegiali

Le deliberazioni degli organi collegiali sono aseyi regola, con votazione palese; sono da agsuascrutinio
segreto le deliberazioni concernenti persone, quawmenga esercitata una facolta discrezionale fandat
sull'apprezzamento delle qualita soggettive di peesona o sulla valutazione dell'azione da questia.

L'istruttoria e la documentazione delle proposteleliberazione avvengono attraverso i responsagilservizi; la
verbalizzazione degli atti e delle sedute del Gglitse della Giunta € curata dal Segretario Comgyregcondo le
modalita e i termini stabiliti dal regolamento [leunzionamento del Consiglio.

I1 Segretario Comunale non partecipa alle sedu@dpi si trova in stato di incompatibilita: in talso & sostituito

in via temporanea dal componente del Consigliolla d&unta nominato dal Presidente.

| verbali delle sedute sono firmati dal Presidential Segretario

ART. 10
Consiglio Comunale

Il Consiglio Comunale & dotato di autonomia orgaaiwa e funzionale e, rappresentando l'intera aatay

delibera l'indirizzo politico- amministrativo edeita il controllo sulla sua applicazione.

L'elezione, la durata in carica, la composizioné escioglimento del Consiglio Comunale sono redotiila

legge.

I1 Consiglio Comunale esercita le potesta e le @ienze stabilite dalla legge e dallo statuto egev/té proprie
attribuzioni conformandosi ai principi, alle modalie alle procedure stabiliti nel presente statuttelle norme
regolamentari.

Il Consiglio Comunale definisce gli indirizzi pex homina e la designazione dei rappresentanti delube presso
enti, aziende e istituzioni e provvede alla nomilegyli stessi nei casi previsti dalla legge. Dattliiizzi sono

valevoli limitatamente all'arco temporale del maredpolitico- amministrativo dell’organo consiliare.

Il Consiglio Comunale conforma 'azione complessilal’ente ai principi di pubblicita, trasparenzdegalita ai

fini di assicurare imparzialita e corretta gestianeministrativa.

Gli atti fondamentali del Consiglio devono contenémdividuazione degli obiettivi da raggiungerenché le

modalita di reperimento e di destinazione dellergs e degli strumenti necessari.

Il Consiglio Comunale ispira la propria azione ahpipio di solidarieta.

ART. 11
Sessioni e convocazione

L’attivita del Consiglio Comunale si svolge in sese ordinaria o straordinaria.



Ai fini della convocazione, sono considerate ordmde sedute nelle quali vengono iscritte le psipodi
deliberazioni inerenti all'approvazione delle linpmgrammatiche del mandato, del bilancio di pievis e del
rendiconto della gestione.

Le sessioni ordinarie devono essere convocate altiaque giorni, non festivi, prima del giornotstio; quelle
straordinarie almeno tre giorni, di calendario,mai del giorno stabilito. In caso d’eccezionale nmge la
convocazione puo avvenire con un anticipo di aln&hore.

La convocazione del Consiglio e I'ordine del giomhegli argomenti da trattare e effettuata dal Sinddi sua
iniziativa o su richiesta di almeno un quinto densiglieri; in tal caso la riunione deve tenerdirer20 giorni e
devono essere inseriti all'ordine del giorno gg@menti proposti, purché di competenza consiliare.

La convocazione € effettuata tramite avvisi scatintenenti le questioni da trattare, da consegm@arsascun
consigliere nel domicilio eletto nel territorio debmune; la consegna deve risultare da dichiarazimh messo
comunale. Gli avvisi potranno essere recapitati zzo di telefax, qualora sia il consigliere intsegs a
richiederlo espressamente, in tal caso fara fedicéwuta di trasmissione telefonica e sara esémeata ogni
responsabilita ulteriore il soggetto incaricato cmale dell'invio L'avviso scritto pud prevedereche una
seconda convocazione, da tenersi almeno due peldgrima.

L'integrazione dell'ordine del giorno con altri angenti da trattarsi in aggiunta a quelli per custata gia
effettuata la convocazione € sottoposta alle medesiondizioni di cui al comma precedente ,e pudress
effettuata almeno 24 ore prima del giorno in cstata convocata la seduta.

L'elenco degli argomenti da trattare deve essefissaf nell'albo pretorio almeno entro il giorno peglente a
quello stabilito per la prima adunanza e deve esadeguatamente pubblicizzato in modo da conseatipé
ampia partecipazione dei cittadini.

La documentazione relativa alle pratiche da tratthrve essere messa a disposizione dei consigpieriinali nei
termini di convocazione.

Le sedute del Consiglio sono pubbliche, salvi ii gagvisti dal regolamento consiliare che ne disc#p il
funzionamento.

La prima convocazione del Consiglio Comunale sublibpo le elezioni per il suo rinnovo viene indetia
Sindaco neoeletto entro dieci giorni dalla proclaimae degli eletti e la riunione deve tenersi emti®ci giorni
dalla convocazione.

In caso di impedimento permanente, decadenza, ibmezdecesso del Sindaco si procede allo sciogliondel
Consiglio Comunale; il Consiglio e la Giunta rimang in carica fino alla data delle elezioni e leZioni del
Sindaco sono svolte dal Vicesindaco.

ART. 12
Linee programmatiche di mandato

Entro il termine di 90 giorni, decorrenti datlata del suo avvenuto insediamento, sono preseuiatparte del
Sindaco, sentita la Giunta, le linee programmatiotlative alle azioni e ai progetti da realizzangrahte |l
mandato politico- amministrativo.

Il Consiglio provvede, annualmente, a verificdagtuazione di tali linee, da parte del Sindacdes rispettivi
assessori. E’ facolta del Sindaco, sentita la Gi®dmunale, proporre al Consiglio di integrare, a@ko della
durata del mandato, con adeguamenti strutturalimedifiche, le linee programmatiche, sulla baséedesigenze
e delle problematiche che dovessero emergere iit@iobale.

ART. 13

Commissioni

Il Consiglio Comunale pud nel suo seno istituirenagissioni permanenti, temporanee o speciali, avewteri
esclusivamente referenti-consultivi.

Compito principale delle commissioni permanentieedme preparatorio degli atti deliberativi
del Consiglio al fine di favorire il miglior eserio delle funzioni dell'organo stesso.

Compito delle commissioni temporanee e di quellecsh e 'esame di materie relative a
guestioni di carattere particolare o generale iddiate dal Consiglio Comunale.

Nel provvedimento di nomina viene designato il caatore della commissione ed, inoltre,
per le commissioni temporanee e speciali 'oggsptecifico dell'incarico ed il termine entro |l

guale la commissione deve riferire al Consiglio.



Con la deliberazione di istituzione della commissioil Consiglio determinera il numero dei
commissari che la compongono, garantendo con iorifgroporzionale la presenza delle
minoranze.

Le commissioni possono invitare a partecipare appr lavori anche soggetti esterni
all’Amministrazione comunale purché questi sian@ualche modo interessati all’'argomento
trattato dalla Commissione stessa.

Le commissioni sono tenute a sentire il SindacadlieAgsessori ogni qual volta questi lo
richiedano.

ART. 14
Consiglieri

Lo stato giuridico, le dimissioni e la sostituaé dei consiglieri sono regolati dalla legge; eagipresentano
I'intera comunita alla quale costantemente rispoiedo

Le funzioni di consigliere anziano sono eseteit@dal consigliere che, nell’elezione a tale carlwa ottenuto |l
maggior numero di preferenze. A parita di voti sesercitate dal pit anziano di eta.

| consiglieri comunali che non intervengono akssioni per tre volte, consecutive senza giaatdi motivo sono
dichiarati decaduti con deliberazione del Consi@lmmunale. A tale riguardo, il Sindaco, a seguéf’alvenuto
accertamento dell’assenza maturata da parte dsigtene interessato, provvede con nota scrittagasi dell'art.
7 della legge 7 agosto 1990 n. 241, a comunicéieylvio del procedimento amministrativo. Il consege ha
facolta di far valere le cause giustificative delksenze, nonché a fornire al Sindaco eventualirdenti probato-
ri, entro il termine indicato nella comunicazioneriga, che comunque non puo essere inferiore anigi20,
decorrenti dalla data di ricevimento. Scaduto dukisho termine, il Consiglio esamina e infine dedra, tenuto
adeguatamente conto delle cause giustificativeeptate da parte del consigliere interessato.

ART. 15
Diritti e doveri dei consiglieri

| consiglieri hanno diritto di presentare interreigai, mozioni e proposte di deliberazione, neiiiraonsentiti

dalla legge, dal presente Statuto e dai Regolarnentunali.

Le modalita e le forme di esercizio del dirittoigiziativa e di controllo dei consiglieri comunalbno disciplinati
dal regolamento del Consiglio Comunale.

| consiglieri comunali hanno diritto di otteneregtiauffici del Comune nonché dalle aziende, istituiz o enti

dipendenti, tutte le notizie e le informazioni utll'espletamento del proprio mandato. Essi, imgiti e con le
forme stabilite dal regolamento, hanno diritto &ianare gli atti e documenti, anche preparatadi eonoscere
ogni altro atto utilizzato ai fini dell'attivita aministrativa e sono tenuti al segreto nei casi ifpatamente
determinati dalla legge. Inoltre essi hanno dirigtoottenere, da parte del Sindaco, un’adeguataeeeptiva
informazione sulle questioni sottoposte all'organo.

Ciascun consigliere é tenuto a eleggere un domiogi territorio comunale presso il quale verrarewapitati gli
awvisi di convocazione del Consiglio e ogni alteaunicazione ufficiale. Le convocazioni a riuniocempresa
guella del Consiglio, e ogni altra documentaziongdessere trasmessa a mezzo telefax al numeronicato

dal consigliere interessato; fara ricevuta di awamicezione il referto di trasmissione del docotoe

ART. 16
Gruppi consiliari

| Consiglieri eletti nella medesima lista formarmogruppo consiliare. Nel caso in cui in una
lista sia stato eletto un solo consigliere, a quesho riconosciute la rappresentanza e le
prerogative spettanti ad un gruppo consiliare.

Ciascun gruppo, come sopra formato, comunicarale®io ed al Segretario Comunale il nome
del capogruppo entro il giorno precedente la prilnmaione del Consiglio neoeletto; in
mancanza di tale comunicazione verra considergtograppo il Consigliere che nella lista si
era presentato candidato alla carica di Sindaco.



| consiglieri comunali possono costituire gruppinncorrispondenti alle liste elettorali nelle
guali sono stati eletti purché tali gruppi risuiticomposti da almeno due membri.,
La qualifica di Capogruppo € incompatibile condaica di Sindaco o di Assessore.

ART. 17
Sindaco

Il Sindaco € eletto direttamente dai cittadini setmle modalita stabilite nella legge che disciplaitresi i casi di
ineleggibilita, di incompatibilita, lo stato giuiab e le cause di cessazione dalla carica.

Egli rappresenta il Comune ed € I'organo respotesagil’amministrazione, sovrintende alle verifictiierisultato

connesse al funzionamento dei servizi comunali,aimigce direttive al Segretario Comunale, al dirett se
nominato, e ai responsabili degli uffici in ordiagli indirizzi amministrativi e gestionali, nonckéll’esecuzione
degli atti.

Il Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalésygi, dallo statuto, dai regolamenti e sovrineeadl’espletamento
delle funzioni statali o regionali attribuite al @ane. Egli ha inoltre competenza e poteri di irzdio, di vigilanza
e controllo sull'attivita degli assessori e delieigure gestionali ed esecutive.

Il Sindaco, sulla base degli indirizzi stabilitild2onsiglio, provvede alla nomina, alla designaeienalla revoca
dei rappresentanti del Comune presso enti, azienstuzioni.

Il Sindaco € inoltre competente, sulla base deglirizzi espressi dal Consiglio Comunale, nell’atoldei criteri

indicati dalla Regione Piemonte, e sentite le aaiegnteressate a coordinare gli orari degli agecommerciali,

dei pubblici esercizi e dei servizi pubblici, nogé¢lprevio accordo con i responsabili territorialteecompetenti
delle amministrazioni interessate, degli orari perura al pubblico degli uffici pubblici localizzanel territorio,

considerando i bisogni delle diverse fasce di pagohe interessate, con particolare riguardo alige@ze delle
persone che lavorano.

Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sorse@sate dal presente statuto e dai regolamenkiwioni quale

organo di amministrazione, di vigilanza e poteradiorganizzazione delle competenze connessefalituf

ART. 18
Attribuzioni di amministrazione

Il Sindaco ha la rappresentanza generale dell’gnt@,delegare le sue funzioni o parte di essengiotiiassessori

o consiglieri ed é I'organo responsabile dell'amistiazione del Comune; in particolare il Sindaco:

a) dirige e coordina I'attivita politica e amministirat del Comune nonché I'attivita della Giunta e digigoli
assessori;

b) promuove e assume iniziative per concludere acabrgdiogramma con tutti i soggetti pubblici previdalla
legge, sentito il Consiglio Comunale;

¢) convoca i comizi per i referendum previsti dall.@tdella legge n. 142/90, e s.m.;e i

d) adotta le ordinanze contingibili e urgenti previdédlia legge;

e) nomina il Segretario Comunale, scegliendolo nefizgito albo;

f) conferisce e revoca al Segretario Comunale, setikne opportuno e previa deliberazione della Giunt
comunale, le funzioni di direttore generale nebciascui non sia stipulata la convenzione con altrnuni per
la nomina del direttore;

g) nomina i responsabili degli uffici e dei servizitrduisce gli incarichi dirigenziali e quelli diolaborazione
esterna, in base a esigenze effettive e verificabil

ART. 19
Attribuzioni di vigilanza

Il Sindaco nell’esercizio delle sue funzioni di Né&mza acquisisce direttamente presso tutti glicu#éf servizi le
informazioni e gli atti, anche riservati, e puopdisgre I'acquisizione di atti, documenti e informaai presso le
aziende speciali, le istituzioni e le societa paiomi, appartenenti all'ente, tramite i rappresatitéegali delle
stesse, informandone il Consiglio Comunale.

Egli compie gli atti conservativi dei diritti deldhune e promuove, direttamente o avvalendosi dgteBaio
Comunale o del direttore se nominato, le indagiei eerifiche amministrative sull’intera attivitedComune.



3.

Il Sindaco promuove e assume iniziative atte astasge che uffici, servizi, aziende specialitistioni e societa
appartenenti al Comune, svolgano le loro attivit@osido gli obiettivi indicati dal Consiglio e ine@nza con gli
indirizzi attuativi espressi dalla Giunta.

ART. 20
Attribuzioni di organizzazione

Il Sindaco nell'esercizio delle sue funzioni di anigzazione:

a) stabilisce gli argomenti all’'ordine del giorno aefiedute del Consiglio Comunale, ne dispone laazazione
e le presiede. Provvede alla convocazione quandoHheesta & formulata da un quinto dei consigliesercita
i poteri di polizia nelle adunanze consiliari e hegganismi pubblici di partecipazione popolard 8adaco
presieduti, nei limiti previsti dalle leggi;

b) propone argomenti da trattare in Giunta, ne disgamenvocazione e la presiede;

c) riceve le interrogazioni;

d) riceve le mozioni da sottoporre al Consiglio in gteadi competenza.

ART. 21
Vicesindaco

Il Vicesindaco, nominato tale dal Sindaco, € I'éssore che ha la delega generale per I'esercizigtdi
le funzioni del Sindaco, in caso di assenza o irmpedto di quest’ultimo.

Il conferimento delle deleghe rilasciate agli aseeiso consiglieri, deve essere comunicato al Gpiosi
e agli organi previsti dalla legge, nonché publiticl’albo pretorio.

ART. 22
Mozioni di sfiducia

Il voto del Consiglio Comunale contrario a umagosta del Sindaco o della Giunta non ne compertmissioni.
Il Sindaco e la Giunta cessano dalla caricacasb di approvazione di una mozione di sfiduciateoper appello
nominale dalla maggioranza assoluta dei compoxehtConsiglio.

La mozione di sfiducia deve essere motivatat®swritta da almeno due quinti dei consiglierieggeti, senza
computare a tal fine il Sindaco, e viene messaisougsione non prima di dieci giorni e non oltredzlla sua
presentazione. Se la mozione viene approvata,osiede allo scioglimento del Consiglio e alla nométiaun
commissario, ai sensi delle leggi vigenti.

ART. 23
Dimissioni e impedimento permanente del Sindaco

Le dimissioni comunque presentate dal Sindaco asi@gbo diventano irrevocabili decorsi 20 giornilldaloro
presentazione. Trascorso tale termine, si proc#deseioglimento del Consiglio, con contestuale mmandi un
commissario.

L'impedimento permanente del Sindaco viene aceedatuna commissione di tre persone eletta dakiglto
Comunale e composta da soggetti estranei al Camsiglominati in relazione allo specifico motivo
dell'impedimento.

La commissione nel termine di 30 giorni dalla noanielaziona al Consiglio sulle ragioni dell'impedinto.

Il Consiglio si pronuncia sulla relazione in sedptblica, salvo sua diversa determinazione, aschechiesta
della commissione, entro dieci giorni dalla preaeiune.

ART. 24
Giunta comunale

La Giunta € organo di impulso e di gestione amrtraiva, collabora col Sindaco al governo del Coenen
impronta la propria attivita ai principi della tmsenza e dell'efficienza.
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La Giunta adotta tutti gli atti idonei al raggiunginto degli obiettivi e delle finalita dell'ente Inguadro degli
indirizzi generali e in attuazione delle decisiforidamentali approvate dal Consiglio Comunale.

In particolare, la Giunta esercita le funzioni ddirizzo politico- amministrativo, definendo gli ieftivi e i
programmi da attuare e adottando gli altri attttianti nello svolgimento di tali funzioni, e vecd la rispondenza
dei risultati dell’attivita amministrativa e delggestione agli indirizzi impartiti.

La Giunta riferisce annualmente al Consiglio Conteisallla sua attivita.

ART. 25
Composizione della Giunta comunale

1. La Giunta & composta dal Sindaco e da quattro smseb cui uno € investito della carica di Vicetco.
2. Gli assessori sono scelti normalmente tra i corsigpossono tuttavia essere nominati anche assesterni

al Consiglio, purché dotati dei requisiti di eldgjita ed in possesso di particolare competenzasp@rienza
tecnica, amministrativa o professionale.

3. Gli assessori esterni non possono essere di nuswgreriore a due, possono partecipare alle sedute de

Consiglio ed intervenire nella discussione, ma namno diritto di voto.

ART. 26
Nomina della Giunta Comunale

Il Vicesindaco e gli altri componenti della Giurgano nominati dal Sindaco e presentati al Consigionunale
nella prima seduta successiva alle elezioni

Il Sindaco pud revocare uno o0 piu assessori dandwivata comunicazione al Consiglio e deve sastitantro
15 giorni gli assessori dimissionari.

Le cause di incompatibilita, la posizione e lo stgiuridico degli assessori nonché gli istitutildelecadenza e
della revoca sono disciplinati dalla legge; nonspo® comunque far parte della Giunta coloro chéaalbbtra loro
o con il Sindaco rapporti di parentela entro iztegrado, di affinita di primo grado, di affiliazie e i coniugi.

Salvi i casi di revoca da parte del Sindaco la @uimane in carica fino al giorno della proclaneaa degli eletti
in occasione del rinnovo del Consiglio Comunale.

ART. 27
Funzionamento della Giunta comunale

La Giunta & convocata e presieduta dal Sindaco,cobedina e controlla l'attivita degli assessorstabilisce
I'ordine del giorno delle riunioni, anche tenutcntm degli argomenti proposti dai singoli assessori.

Le modalita di convocazione e di funzionamentoal@&liunta sono stabilite in modo informale dallsste

Le sedute sono valide se & presente la meta piudensuoi componenti e le deliberazioni sono ad®tta
maggioranza dei presenti.

ART. 28
Competenze della Giunta comunale

La Giunta collabora con il Sindaco nellammiragione del Comune e compie gli atti che, ai sdnkgge o del

presente statuto, non siano riservati al Consiglimon rientrino nelle competenze attribuite al Soaj al

Segretario Comunale, al Direttore o ai Responsdsilservizi comunali.

La Giunta opera in modo collegiale, da attuaziagli indirizzi generali espressi dal Consigliewlge attivita

propositiva e di impulso nei confronti dello stesso

La Giunta, in particolare, nell’esercizio dedligribuzioni di governo e delle funzioni organizzat

a) propone al Consiglio i regolamenti;

b) approva i progetti, i programmi esecutivi e tutprovvedimenti e che non siano riservati dalla &ggdal
regolamento di contabilita ai responsabili dei s@rmomunali;

c) elabora le linee di indirizzo e predispone le psipadi provvedimenti da sottoporre alle determioizdel
Consiglio;

d) assume attivita di iniziativa, di impulso e di rambo con gli organi di partecipazione e decentramen

e) modifica le tariffe, mentre elabora e propone ah€iglio i criteri per la determinazione di quelleave;



f) nomina i membri delle commissioni per i concorsbiplici;

g) propone i criteri generali per la concessione diveazioni, contributi, sussidi e vantaggi econontgi
qualunque genere a enti e persone;

h) approva i regolamenti sull’ordinamento degli uffecidei servizi nel rispetto dei criteri generahistiti dal
Consiglio;

i) esprime il proprio parere circa la nomina e la cavdel Direttore generale o autorizza il Sindacorerire le
relative funzioni al Segretario Comunale;

j) dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti ermazioni;

k) fissa la data di convocazione dei comizi per ingfielum e costituisce 'ufficio comunale per le @ez, cui e
rimesso I'accertamento della regolarita del procedito;

[) esercita, previa determinazione dei costi e indigidone dei mezzi, funzioni delegate dalla pronecegione
e stato quando non espressamente attribuite éaligele dallo statuto ad altro organo;

m) approva gli accordi di contrattazione decentrata;

n) decide in ordine alle controversie sulle competenreionali che potrebbero sorgere fra gli orgagétgpnali
dell’ente;

o) fissa, ai sensi del regolamento e degli accordexleati, i parametri, gli standards ed i carichifionali di
lavoro per misurare la produttivita dell’apparasentito il Segretario Comunale o il Direttore Geter se
nominato;

p) determina, sentito il revisore contabile, i misarat i modelli di rilevazione del controllo intesrdi gestione
secondo i principi stabiliti dal Consiglio;

g) approva gli atti previsti dai regolamenti comurgdde non rientrano fra le competenze di altri organi

r) nomina i professionisti ed i collaboratori estedal Comune.



TITOLO Il
Istituti di partecipazione e diritti dei cittadini

CAPO |
Partecipazione e decentramento

ART. 29
Partecipazione popolare

1. Il Comune promuove e tutela la partecipazionecid&adini, singoli o associati, allamministranie dell’ente al
fine di assicurarne il buon andamento, I'impartdaé la trasparenza.

2. La partecipazione popolare si esprime attravéiscentivazione delle forme associative e di vabriato e il
diritto dei singoli cittadini a intervenire nel gredimento amministrativo.

CAPO Il
Associazionismo e volontariato

ART.30
Tutela dell’'associazionismo

1. I Comune valorizza gli organismi a base assodative svolgono compiti di interesse per la comunéativi
ad attivita culturali, ricreative, sportive, sociedl ambientali nel territorio comunale.

2. Gli utenti delle strutture comunali non riuniti @ssociazione, devono costituirsi in organi di gestisecondo le
norme del regolamento, che ne definisce le funziglhbrgani rappresentativi ed i mezzi.

3. | comitati di gestione riferiscono annualmente ah€iglio Comunale con relazione.

4, Agli organismi a base associativa possono essegagr incentivazioni, sia sotto forma di concessimhuso
gratuito delle strutture che con apposite erogazfmcon altre agevolazioni.

5. La Giunta Comunale registra, previa istanza degfieressati e per i fini di cui al presente articd®
associazioni che operano sul territorio. Esse citano al Sindaco il calendario delle loro attivita.

6. Si riconoscono alle parrocchie ed alla scuola mateon statale, lo svolgimento di funzioni di impegociale

in concorso con i fini e gli obiettivi del Comunka loro attivita & pertanto oggetto di quanto psavial
precedente comma 4.

7. Quanto previsto nel comma 4, viene applicato amshieconfronti di nuovi enti riconosciuti dalle leggatali
el/o regionali che vogliano stabilirsi nel terrimrcomunale. La loro attivita deve svolgersi in camgociale
secondo i fini e gli obiettivi del Comune.

8. Il Comune adotta idonee forme di consultazioneeda#isociazioni nell'ambito dei procedimenti di fazione
degli atti.

ART. 31
Volontariato

1. 1l Comune promuove forme di volontariato per unneoigimento della popolazione in attivita volte al
miglioramento della qualita della vita personalejle e sociale, in particolare delle fasce in ené¢ rischio di
emarginazione, nonché per la tutela dei minorilBagebiente.

2. Le associazioni di volontariato potranno collaberamrogetti, strategie, studi e sperimentazioni.

3. Il Comune garantisce che le prestazioni di attivithontarie e gratuite nell'interesse collettivorieenute di
importanza generale abbiano i mezzi necessari pdorb migliore riuscita e vigila affinché questbb@ano
intrapreso tulle le iniziative affinché i soci statutelati sotto I'aspetto infortunistico.



CAPO 1l
Modalita di partecipazione

ART. 32
Consultazioni

L'amministrazione comunale pud indire, quali strumnedi partecipazione, assemblee dei cittadini,scite e
comitati allo scopo di acquisire pareri e propastmerito all’attivita amministrativa.

Le assemblee sono riunioni pubbliche finalizzataigliorare la comunicazione e la reciproca inforioae tra
popolazione e Amministrazione in ordine a fattipldemi e iniziative che investono la tutela deiittidei
cittadini e gli interessi collettivi.

Le consulte sono strumenti di partecipazione ridaati specifici settori sociali, economici e cuilir

| comitati sono organizzazioni di persone che sppngono il raggiungimento di uno scopo o finatitanteresse
collettivo.

Le assemblee dei cittadini possono avere dimensioneinale o sub-comunale. Possono avere carateoeljco
0 essere convocate per trattare specifici argorenti o questioni di particolare urgenza.

Le assemblee possono essere convocate anche asladbuna richiesta formulata da un congruo nurdéro
cittadini nella quale devono essere indicati gljetty proposti alla discussione ed i nominativi clgpresentanti
dell’Amministrazione di cui € richiesta necessagate la presenza.

La convocazione dell’Assemblea dovra avvenire asaitdo il pieno rispetto dei principi di partecifa® posti
alla base della legge.

ART.33
Carte dei diritti

I Comune puoO adottare carte dei diritti, elaborate autonoma iniziativa dei cittadini che
possono riguardare specifici ambiti della vita cowde o particolari servizi del’Ente Locale.

Le carte devono essere il frutto di una vasta dterdone popolare e, con i medesimi criteri,
posSsono essere sottoposte a successive integraareniiche periodiche.

I Comune é tenuto a dare pubblicita delle carteaatrso la propria sede ed uffici e a tener
conto delle stesse nella elaborazione dei progoleenenti quali criteri di indirizzo per I'attivita
comunale.

ART.34
Petizioni, proposte e istanze

| cittadini residenti in Andorno Micca, in possessa diritti elettorali attivi e passivi, possono,
tramite petizione, chiedere [l'iscrizione all'ordingel giorno del Consiglio Comunale di
problemi inerenti la vita amministrativa e socidéd Comune.

Le petizioni devono essere ampiamente motivateenagagnate e sottoscritte da almeno cento
elettori.

Il Sindaco iscrive le petizioni pervenute all’'ordidel giorno del primo Consiglio utile.

| cittadini hanno, inoltre, diritto a presentargoposte e istanze al Sindaco, alla Giunta e ai
responsabili dei servizi i quali sono tenuti a dadeguata e tempestiva risposta nel termine
massimo di trenta giorni dal ricevimento delle sées

Le proposte devono essere sufficientemente dettagh modo da non lasciare dubbi sulla
natura dell’atto e il suo contenuto dispositivo.

L’'organo competente pud sentire i proponenti e dala@ttare le sue determinazioni in via for-
male comunque entro 30 giorni dal ricevimento detl@posta.

Le determinazioni di cui al comma precedente soubblicate negli appositi spazi e sono
comunicate formalmente al primo firmatario dellagwsta.
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9.

Chiunque, singolo o associato, puo rivolgere ald&o interrogazioni in merito a specifici
problemi o aspetti dell’attivita amministrativa; tesposta all’interrogazione deve essere mo-
tivata e fornita entro 30 giorni dall'interrogazean

ART.35
Referendum comunali

Per consentire l'effettiva partecipazione dei ditta all’attivita amministrativa, € prevista
I'indizione e l'attuazione di referendum tra la pégzione comunale in materia di esclusiva
competenza locale.

Sono escluse dai referendum le materie concernenti:

a) Statuto comunale;

b) Regolamento del Consiglio Comunale;

c) tributi locali;

d) atti di bilancio;

e) piano regolatore generale e strumenti urbanisticatvi;

f) norme statali o regionali contenenti disposizidoilggatorie per I'Ente;

g) per 5 anni le materie gia oggetto di precedenéregfdum con esito negativo.

L'iniziativa dei referendum puo essere presa dahdigio Comunale o da 1/3 del corpo
elettorale.

Il Consiglio Comunale nominera una apposita comiomes disciplinata dal Regolamento, cui
viene affidato il giudizio tecnico di ammissibilitdei referendum proposti dai cittadini,
procedendo alla verifica della regolarita dellasprgazione delle firme, del’ammissibilita per
materia considerate le limitazioni del precedenéeomdo comma ed al riscontro della
comprensibilita del quesito referendario.

Ultimata la verifica, entro 30 giorni dalla pres&zibne del quesito referendario, la commissione
ne presenta una relazione alla Giunta comunale.

La Giunta, ove nulla osti, indira il referendumndtssazione della data.

Nel caso in cui il Consiglio Comunale, per motivilegittimita, si pronunci per il rigetto della
proposta referendaria o per il parziale accoglimedovra assumere apposita deliberazione in
tal senso.

Le modalita operative per la consultazione refeagiad formeranno oggetto di apposito
disciplinare che, approvato dalla Giunta comun@ea/successivamente depositato presso la
segreteria a disposizione dei cittadini interessati

| referendum comunali possono essere revocati @espsprevio parere della apposita
commissione e con motivata deliberazione della Giwomunale, quando I'oggetto del loro
guesito non abbia piu ragion d’essere o sussistagh impedimenti temporanei.

10. | referendum comunali non possono aver luogo inadenza con altre operazioni di voto.
11. Il quesito da sottoporre agli elettori deve esskrienmediata comprensione e tale da non inge-

nerare equivoci.

12. Sono ammesse richieste di referendum anche inealitoggetto di atti amministrativi gia ap-

provati dagli organi competenti del Comune, a eiccezdi quelli relativi alle materie di cui al
precedente comma 2.

ART. 36
Accesso agli atti
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Ciascun cittadino ha libero accesso alla consultezidegli atti del’'amministrazione comunale e geggetti,
anche privati, che gestiscono servizi pubbilici.

Possono essere sottratti alla consultazione solghatti che esplicite disposizioni legislativieliarano riservati
0 sottoposti a limiti di divulgazione.

La consultazione degli atti di cui al primo comrdaye avvenire senza particolari formalita, conieista motivata
dell'interessato.

In caso di diniego devono essere esplicitamenti aifi articoli di legge che impediscono la divaigone
dell'atto richiesto.

Il regolamento stabilisce i tempi e le modalita pesercizio dei diritti previsti nel presente adilo.

ART. 37
Diritto di informazione

Tutti gli atti dell’'amministrazione, a esclusioneqlelli aventi destinatario determinato, sono pgigble devono
essere adeguatamente pubblicizzati.

La pubblicazione avviene, di norma, mediante atfiss Albo Pretorio.

Gli atti aventi destinatario determinato devonceessotificati all'interessato.

Le ordinanze, i conferimenti di contributi a entagsociazioni devono essere pubblicizzati mediaffitesione.
Inoltre, per gli atti piu importanti, individuatiall Sindaco o dai Responsabili dei servizi, deveresslisposta
I'affissione negli spazi pubblicitari e ogni altneezzo necessario a darne opportuna divulgazione.

Il Segretario Comunale sovrintende il servizio egubblicazioni degli atti previsti dai commi prdeati. Ad egl
compete la certificazione di avvenuta pubblicazjose attestazione del Messo comunale o del dipeadsre
cura materialmente la pubblicazione. Ad eccezioaglidespressi atti previsti dalla legge, & dateoltacal
Segretario di delegare un impiegato comunale Me#so stesso a certificare I'avvenuta pubblicazione

CAPO IV
Difensore civico

ART. 38
Nomina

Il difensore civico. qualora non sia scelto prédfigmente in forma di convenzione con altri comuncan la

Provincia di Biella, € nominato dal Consiglio Coraley a scrutinio segreto e a maggioranza assadleta

consiglieri assegnati.

Ciascun cittadino che abbia i requisiti di cui akbgente articolo pud far pervenire la propria cdaidira

allamministrazione comunale che ne predispone sippelenco previo controllo dei requisiti.

La designazione del difensore civico deve avvetnaepersone che per preparazione ed esperienza diapia

garanzia di indipendenza, probita e competenzadigor- amministrativa.

I1 difensore civico rimane in carica quanto il Cgtie che lo ha eletto ed esercita le sue funzifino

allinsediamento del successore.

Non puo essere nominato difensore civico:

a) chi sitrova in condizioni di ineleggibilita alladca di consigliere comunale;

b) i parlamentari, i consiglieri regionali, provindia¢ comunali, i membri dei consorzi tra comuni dlale
comunita montane, i membri del comitato regionaleodtrollo, i ministri di culto;

c¢) i dipendenti del Comune, gli amministratori e i eliglenti di persone giuridiche,  enti, istitutidende che

abbiano rapporti contrattuali con I'amministrazionemunale o che ricevano da essa a qualsiasi titolo

sovvenzioni o contributi;

d) chifornisca prestazioni di lavoro autonomo all’amistrazione comunale;

e) chi sia coniuge o abbia rapporti di parentela madf entro il quarto grado con amministratori @dmune,
suoi dipendenti od il Segretario Comunale.

ART. 39
Decadenza



Il difensore civico decade dal suo incarico nelocsgpravvenga una condizione che ne osterebbenitnam nel
caso egli tratti privatamente cause inerenti 'anigtiazione comunale.

La decadenza € pronunciata dal Consiglio Comunale.

Il difensore civico pud essere revocato dal suarico per gravi motivi con deliberazione assuntasggioranza
dei due terzi dei consiglieri.

In ipotesi di surroga, per revoca, decadenza osgioni, prima che termini la scadenza naturaléidedirico, sara
il Consiglio Comunale a provvedere.

ART. 40
Funzioni

Il difensore civico ha il compito di interveniregaso gli organi e uffici del Comune allo scopo dramptire
'osservanza del presente statuto e dei regolancemntiunali, nonché il rispetto dei diritti dei citiai italiani e
stranieri.

Il difensore civico deve intervenire dietro richt@slegli interessati o per iniziativa propria ogalta che ritiene
sia stata violata la legge, lo statuto o il regaato.

Il difensore civico deve provvedere affinché lalamone, per quanto possibile, venga eliminata @ gare
consigli e indicazioni alla parte offesa affincleéstessa possa tutelare i propri diritti e interasfie forme di
legge.

Il difensore civico deve inoltre vigilare affinclaétutti i cittadini siano riconosciuti i medesimiritti.

Il difensore civico deve garantire il proprio irdgssamento a vantaggio di chiunque si rivolga adgii deve
essere disponibile per il pubblico nel suo uffiasicadenza settimanale.

Il difensore civico esercita il controllo sulle dmrazioni comunali di cui all'art. 17, comma 38llddegge 15
maggio 1997 n. 127 secondo le modalita previstéadall7, comma 39, dell’ultima legge citata.

ART. 41
Facolta e prerogative

L'ufficio del difensore civico ha sede, qualoman venga disposto diversamente per convenzionaltdcomuni
o con la Provincia di Biella, presso idonei logalkssi a disposizione dell’lamministrazione comunaféamente
ai servizi e alle attrezzature necessarie allogir@nto del suo incarico.

Il difensore civico nell'esercizio del suo matalapud consultare gli atti e i documenti in poseess
dell'amministrazione comunale e dei concessiongoudblici servizi.

Egli inoltre pud convocare il responsabile dalvizio interessato e richiedergli documenti, nietizhiarimenti
senza che possa essergli opposto il, segreto dtuffi

Il difensore civico riferisce entro 30 giorne$ito del proprio operato, verbalmente o per igcral cittadino che
gli ha richiesto l'intervento e segnala agli organmunali o alla magistratura le disfunzioni, legittimita o i
ritardi riscontrati.

Il difensore civico puo altresi invitare I'organompetente ad adottare gli atti amministratié ofputa opportuni,
concordandone eventualmente il contenuto.

E’ facolta del difensore civico, quale garanéd’thparzialita e del buon andamento delle atéivitella pubblica
amministrazione. di presenziare, senza diritto aowo di intervento, alle sedute pubbliche dellenoossioni
concorsuali, aste pubbliche, licitazioni privatppalti concorso. A tale scopo potra fare richieitassere posto a
conoscenza delle date delle dette riunioni.

ART. 42
Relazione annuale
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Il difensore civico presenta ogni anno, entro ilsm@li marzo, la relazione relativa all’attivita kaonell’anno
precedente, illustrando i casi seguiti, le disfonzi i ritardi e le illegittimita riscontrate e fmulando i
suggerimenti che ritiene piu opportuni allo scopeluninarle.

Il difensore civico nella relazione di cui al primtmmma pud altresi indicare proposte rivolte a imigle il

funzionamento dell’attivita amministrativa e I'efféenza dei servizi pubblici, nonché a garantirenparzialita
delle decisioni.

La relazione deve essere affissa all'albo pretdrasmessa a tutti i consiglieri comunali e disausstro 30 giorni
in Consiglio Comunale.

Tutte le volte che ne ravvisa I'opportunita, ilaisore civico pud segnalare singoli casi o questibSindaco
affinché siano discussi nel Consiglio Comunale, déne essere convocato entro 30 giorni.

ART. 43
Indennita di funzione

Al difensore civico € corrisposta un’indenniiduhzione il cui importo & determinato annualmedé Consiglio
Comunale, salvo diversa disposizione di legge @divenzione.

CAPOV

Procedimento amministrativo

ART. 44
Diritto di intervento nei procedimenti

Chiunque sia portatore di un diritto o di un int&® legittimo coinvolto in un procedimento ammirivo ha
facolta di intervenirvi, tranne che nei casi espa@sente previsti dalla legge o dal regolamento.
L'amministrazione comunale, tramite i responsafbdi servizi, comunica all'interessato il nome dahZionario
responsabile del procedimento, di colui che € @ategd adottare le decisioni in merito e il termamdro cui le
decisioni devono essere adottate.

ART. 45
Procedimenti ad istanza di parte

Nel caso di procedimenti ad istanza di parte ilgedgp che ha presentato I'istanza pud chiederessire sentito
dal funzionario o dall'amministratore che deve pnaciarsi in merito.

Il funzionario o 'amministratore devono sentirateressato entro il termine massimo di 30 gioaliadrichiesta.
Ad ogni istanza rivolta a ottenere I'emanazioneudi atto o provvedimento amministrativo deve esskx@
opportuna risposta per iscritto entro il piu brégemine e, comunque. non oltre a sessanta gitatti,salvi
diversi termini di legge.

Nel caso l'atto o provvedimento richiesto possadar negativamente su diritti o interessi legittith altri
soggetti il funzionario responsabile deve dare mmunicazione della richiesta ricevuta.

Tali soggetti possono inviare allamministraziostanze, memorie, proposte o produrre documentb eputindici
giorni dal ricevimento della comunicazione.

ART. 46
Procedimenti a impulso di ufficio

Nel caso di procedimenti ad impulso d’ufficio ilnzionario responsabile deve darne comunicazioseggetti i
quali siano portatori di diritti od interessi ldgiti che possano essere pregiudicati dall’adozide# atto
amministrativo, indicando il termine non minoreldi giorni, salvo i casi di particolare urgenzayeritquale gli
interessati possono presentare istanze, memooipogte o produrre documenti.

| soggetti interessati possono, altresi, nellosstesrmine chiedere di essere sentiti personalngaitiinzionario
responsabile o dal’'amministratore che deve protausicin merito.

Qualora per l'elevato numero degli interessatiasticolarmente gravosa la comunicazione persotiatii al
primo comma € consentito sostituirla con la pulatiicne ai sensi dell’art. 39 del presente statuto.



TITOLO IV
Attivita amministrativa

ART. 47
Obiettivi dell'attivita amministrativa

Il Comune informa la propria attivita amministratiai principi di democrazia, di partecipazionetrdsparenza, di
efficienza, di efficacia, di economicita e di sermjph delle procedure.

Gli organi istituzionali del Comune e i dipendergsponsabili dei servizi sono tenuti a provvedetke dstanze
degli interessati nei modi e nei termini stabditlla legge, dal presente statuto e dai regolandéatiuazione.

Il Comune, allo scopo di soddisfare le esigenzecitigidini, attua le forme di partecipazione préwidal presente
statuto, nonché forme di cooperazione con altriwagire con la provincia.

ART. 48
Servizi pubblici comunali

I Comune pud istituire e gestire servizi pubbtibie abbiano per oggetto produzione di beni e sepdiesercizio
di attivita rivolte a perseguire fini sociali e eomuovere lo sviluppo economico e civile della coitaulocale.
| servizi da gestirsi con diritto di privativa sostabiliti dalla legge.

ART. 49
Forme di gestione dei servizi pubblici

Il Consiglio Comunale puo deliberare listituzioad’esercizio dei pubblici servizi nelle seguetirhe:

a) in economia, quando per le modeste dimensiqeirde caratteristiche del servizio, non sia oppurtcostituire
un’istituzione o un’azienda;

b) in concessione a terzi quando esistano ragiemi¢he, economiche e di opportunita sociale;
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¢) a mezzo di azienda speciale, anche per la gestiiopit servizi di rilevanza economica e impréorikle;

d) a mezzo di istituzione, per I'esercizio di sergociali senza rilevanza imprenditoriale;

e) a mezzo di societa per azioni 0 a responsabilititdia a prevalente capitale pubblico, qualoraesida
opportuna, in relazione alla natura del serviziedmare, la partecipazione di altri soggetti pidblel privati;

f) a mezzo di convenzioni, consorzi, accordi di progra, unioni di comuni nonché in ogni altra forma
consentita dalla legge.

I Comune puo partecipare a societa per azionirexgbente capitale pubblico per la gestione diigeche la

legge non riserva in via esclusiva al Comune.

Il Comune puo altresi dare impulso e partecipaneha indirettamente, ad attivitd economiche cormeassuoi

fini istituzionali avvalendosi dei principi e deglirumenti di diritto comune.

| poteri, a eccezione del referendum, che il presatatuto riconosce ai cittadini nei confronti liegti del

Comune sono estesi anche agli atti delle aziendeiap delle istituzioni e delle societa di capimmaggioranza

pubblica.

ART. 50
Aziende speciali

Il Consiglio Comunale pud deliberare la costitugiot aziende speciali, dotate di personalita gicaice di
autonomia gestionale e imprenditoriale, e ne agplostatuto.

Le aziende speciali informano la loro attivita &est di trasparenza, di efficacia, di efficienzalieeconomicita e
hanno I'obbligo del pareggio finanziario ed econoonila conseguire attraverso I'equilibrio dei cestlei ricavi,
ivi compresi i trasferimenti.

| servizi di competenza delle aziende speciali possessere esercitati anche al di fuori del teidtoomunale,
previa stipulazione di accordi tesi a garantiredigomicita e la migliore qualita dei servizi.

ART. 51

Struttura delle aziende speciali
Lo statuto delle aziende speciali ne disciplinattattura, il funzionamento, le attivita e i corico
Sono organi delle aziende speciali il Consigli@aiministrazione, il Presidente, il direttore eeWisore dei conti.
Il Presidente e gli amministratori dell’ aziendeesjale sono scelti dal Sindaco fra le persone isspsso dei
requisiti per la nomina a consigliere comunale,aha non appartengano al Consiglio Comunale néGillata
Comunale, sulla base degli indirizzi stabiliti @@nsiglio Comunale, e dotate di speciale competéeaaica o
amministrativa per studi compiuti, per funzioni rei@ate presso aziende pubbliche o private o piigi uicoperti.
Lo Statuto dell’Azienda, ai sensi della normativgente, determina le cause di ineleggibilita endompatibilita,
noncheé i casi di revoca e di sostituzione.
Il Direttore € nominato dal Consiglio di amminigti@ne, sentito il parere non vincolante del Sindguer una
durata massima non superiore al mandato di PrdsiderConsiglieri; entro sessanta giorni dal momeateb
rinnovo degli organi amministrativi del’'aziendacomunque dalla scadenza del periodo contrattuarettore
in carica pud essere riconfermato con provvedimdotmale del Consiglio di amministrazione, in difeti
riconferma viene avviata la procedura per la nuzvaina che deve concludersi nei successivi sesgama. La
nomina del Direttore avviene per chiamata, su Hakeciaria, nei confronti di soggetti che, per adpaze
pregresse analoghe e/o per documentati titoli Wiige, siano ritenuti idonei all'incarico. La figa di Direttore
dell'azienda é incompatibile con quella di Segiet&omunale, di Vice Segretario e di dipendenteCtahune di
Andorno Micca. Al Direttore compete il trattamerguridico ed economico disciplinato dal contrattalettivo
nazionale di lavoro applicato dal Consiglio di amigirazione.
Il Sindaco provvede alla nomina del revisore daiticda cui indennita & deliberata dal Consiglion@male,
determina le finalita e gli indirizzi a cui l'azida deve attenersi nell’attuazione dei suoi congtiemana le
direttive necessarie al raggiungimento degli obvietli interesse collettivo e sociale che I'assoma del servizio
pubblico € destinato a soddisfare.
nei casi di grave irregolarita nella gestione, gplieito contrasto con gli indirizzi impartiti dagirgani comunali,
di documentata inefficienza, di pregiudizio degfiteressi del’amministrazione comunale o dell'adi&n
medesima ovvero di ingiustificato mancato raggiomgito degli obiettivi nei piani programma, il Sikedafatto
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salvo l'esercizio dell'azione di responsabilita, opede allo scioglimento anticipato del Consiglio di
amministrazione con provvedimento motivato, dandmmaunicazione al Consiglio Comunale.

ART. 52

Istituzioni
Le istituzioni sono organismi strumentali del Comauprivi di personalita giuridica ma dotate di auoma
gestionale.
Sono organi delle istituzioni il Consiglio di amnstrazione, il Presidente e il direttore.
Gli organi dell'istituzione sono nominati dal Simaa che pud revocarli per gravi violazioni di leggeer
documentata inefficienza o per difformita rispettgi indirizzi e alle finalita del’lamministrazione
Il Consiglio Comunale determina gli indirizzi e fimalita del’lamministrazione delle istituzioni, iicompresi i
criteri generali per la determinazione delle tariffer la fruizione dei beni o servizi, approvalabc¢i annuali e
pluriennali, i programmi e il conto consuntivo exbecita la vigilanza sul loro operato.
Il Consiglio di amministrazione provvede alla gesté dellistituzione deliberando. nell’ambito defiealita e
degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunalesecondo le modalitd organizzative e funzionali [stevnel
regolamento
Il regolamento pud anche prevedere forme di parée@dne dei cittadini o degli utenti alla gestianal controllo
dell'istituzione.

ART. 53

Societa per azioni 0 a responsabilita limitata
Il Consiglio Comunale puo approvare la partecipazidell'ente a societa per azioni o a responsabiititata per
la gestione di servizi pubblici, eventualmente prrlendo anche alla loro costituzione.
Nel caso di servizi pubblici di primaria importanteapartecipazione del Comune, unitamente a quilialtri
eventuali enti pubblici, dovra essere obbligatogate maggioritaria.
L'atto costitutivo, lo statuto o I'acquisto di q@obd azioni devono essere approvati dal Consiglim@ale e deve
in ogni caso essere garantita la rappresentatieitdoggetti pubblici negli organi di amministrazeo
I Comune sceglie i propri rappresentanti tra stijgli specifica competenza tecnica e professioraleel
concorrere agli atti gestionali considera gli ietsi dei consumatori e degli utenti
Il Sindaco o un suo delegato partecipa all’asseanthée soci in rappresentanza dell’ente.
Il Consiglio Comunale provvede a verificare annuaite 'andamento della societa per azioni o a mesgllita
limitata e a controllare che linteresse della etiVita sia adeguatamente tutelato nell’ambitol'aktivita
esercitata dalla societa medesima.

ART. 54
Convenzioni

Il Consiglio Comunale, su proposta della Giuntdibéea apposite convenzioni da stipularsi con anmstriazioni
statali, altri enti pubblici o con privati al fird# fornire in modo coordinato servizi pubblici.

Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata,forme di consultazione degli enti contraentiprio rapporti
finanziari e i reciproci obblighi e garanzie.

ART. 55
Consorzi

I Comune puo partecipare alla costituzione di coziscon altri enti locali per la gestione assaxidi uno o piu
servizi secondo le norme previste per le aziendeialp in quanto applicabili.

A questo fine il Consiglio Comunale approva, a niagmza assoluta dei componenti, una convenzioserasi
del precedente articolo, unitamente allo statuta@desorzio.

La convenzione deve prevedere I'obbligo a caricd amsorzio della trasmissione al Comune degli atti
fondamentali che dovranno essere pubblicati conddalita di cui all'art. 43 del presente statuto.

Il Sindaco o un suo delegato fa parte dall'assealdel consorzio con responsabilita pari alla qudita
partecipazione fissata dalla convenzione e dadituti del consorzio.

ART. 56
Accordi di programma
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Il Sindaco per la definizione e I'attuazione di opedi interventi o di programmi di intervento afiehiedono, per
la loro completa realizzazione, I'azione integrateoordinata del Comune e di altri soggetti pulbbilicrelazione
alla competenza primaria o prevalente del Comuliegera o sugli interventi o sui programmi di inkento, pro-
muove la conclusione di un accordo di programmaagsicurare il coordinamento delle azioni e peermginarne
i tempi, le modalita, il finanziamento e ogni altonnesso adempimento.

L'accordo di programma, consistente nel consensmiome del Presidente della regione, del Presiddelia

provincia, dei sindaci delle amministrazioni intesate viene definito in un’apposita conferenzauale provvede
altresi all'approvazione formale dell'accordo steas sensi dell'art. 27, comma 4, della legge &gai1990 n.
142, modificato dall’art. 17, comma 9, della leggel 27/97.

Qualora l'accordo sia adottato con decreto deliéeese della regione e comporti variazioni degiusienti

urbanistici, I'adesione del Sindaco allo stesscedessere ratificata dal Consiglio Comunale entrgi8thi a pena
di decadenza.



TITOLO V
Uffici e personale

CAPO |
Uffici

ART. 57
Principi strutturali e organizzativi

L'amministrazione del Comune si esplica medianfgeilseguimento di obiettivi specifici e deve essengrontata

ai seguenti principi:

a) un’organizzazione del lavoro per progetti, obiétiyprogrammi;

b) lanalisi e lindividuazione delle produttivita eed carichi funzionali di lavoro e del grado di eficia
dell'attivita svolta da ciascun elemento dell’amtar

¢) lindividuazione di responsabilita strettamenteleghta all’ambito di autonomia decisionale dei sitig

d) il superamento della separazione rigida delle céemze nella divisione del lavoro e il conseguimenétia
massima flessibilita delle strutture e del perseratiella massima collaborazione tra gli uffici.

ART. 58
Organizzazione degli uffici e del personale

Il Comune disciplina con appositi atti la dotazimrganica del personale e, in conformita alle nodelepresente
statuto, I'organizzazione degli uffici e dei seisulla base della distinzione tra funzione pdéitie di controllo,
attribuita al Consiglio Comunale, al Sindaco e &lmnta, e funzione di gestione amministrativaritatita ai
responsabili degli uffici e dei servizi, al Segr&idComunale o al Direttore Generale, se nominato.

Gli uffici sono organizzati secondo i principi dutanomia, trasparenza ed efficienza e criteri dizfanalita,
economicita di gestione e flessibilita della strcat

| servizi e gli uffici operano sulla base dell'indluazione delle esigenze dei cittadini, adeguasatantemente la
propria azione amministrativa e i servizi offevierificandone la rispondenza ai bisogni e I'ecorwitai

Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengonsdati per il miglior soddisfacimento delle esigedeecittadini.

ART. 59
Regolamento degli uffici e dei servizi

I Comune attraverso il regolamento di organizzagicstabilisce le norme generali per I'organizzagienil
funzionamento degli uffici e, in particolare, lérétuzioni e le responsabilita di ciascuna str#targanizzativa, i
rapporti reciproci tra uffici e servizi e tra quesd il Segretario Comunale o il Direttore Generake nominato, e
gli organi amministrativi.

| regolamenti si uniformano al principio seconda agli organi di governo € attribuita la funzionelifica di
indirizzo di controllo, intesa come potesta di dieb in piena autonomia obiettivi e finalita del¥ione
amministrativa in ciascun settore e di verificatr@nseguimento; al Segretario Comunale o al BiretGenerale
e ai funzionari responsabili spetta, ai fini derggguimento degli obiettivi assegnati, il compitodefinire,
congruamente con i fini istituzionali, gli obiettigiu operativi e la gestione amministrativa, teane contabile
secondo principi di professionalita e responsabilit

L'organizzazione del Comune si articola in unit®gtive che sono aggregate, secondo criteri di emita, in
strutture progressivamente piu ampie, come dispdsibapposito regolamento anche mediante il ricoss
strutture trasversali o di staff intersettoriali.

I Comune recepisce e applica gli accordi colléttimzionali approvati nelle forme di legge e tutialibera
organizzazione sindacale dei dipendenti stipulasaiole rappresentanze sindacali gli accordi collatecentrati
ai sensi delle norme di legge e contrattuali irovég



ART. 60
Diritti e doveri dei dipendenti

| dipendenti comunali, inquadrati in ruoli organiiordinati secondo categorie in conformita alisciglina
generale sullo stato giuridico e il trattamento remoico del personale stabilito dalla legge € dagicordi
collettivi nazionali, svolgono la propria attivigh servizio e nell'interesse dei cittadini.

Ogni dipendente comunale € tenuto ad assolvereaorttezza e tempestivita agli incarichi di conepeg dei
relativi uffici e servizi e, nel rispetto delle cpetenze dei rispettivi ruoli, a raggiungere gliatbvi assegnati.
Egli € altresi direttamente responsabile verscegr8tario Comunale o il Direttore Generale, il msabile del
servizio e 'amministrazione degli atti compiutdei risultati conseguiti nell’esercizio delle prapfunzioni.

Il regolamento organico determina le condizioné enodalita con le quali il Comune promuove I'aggamento e
I'elevazione professionale del personale, assicaralizioni di lavoro idonee a preservarne la satuténtegrita
psicofisica e garantisce pieno ed effettivo esaraelle liberta e dei diritti sindacali.

L'approvazione dei ruoli dei tributi e dei canoranché la stipulazione, in rappresentanza dell’esfee contratti
gia approvati, compete al personale responsabilssidgoli servizi, nel rispetto delle direttive fprartite dal
Sindaco, dal Segretario Comunale o dal Direttoree@®e e dagli organi collegiali.

Il personale di cui al precedente comma provvettesilal rilascio delle autorizzazioni commercidgli,polizia
amministrativa, nonché delle autorizzazioni, delbmcessioni edilizie e alla pronuncia delle ordzeadi natura
non contingibile ed urgente.

I1 regolamento di organizzazione individua formmaadalita di gestione della tecnostruttura comunale.

CAPO Il
Personale direttivo

ART. 61
Direttore Generale

Il Sindaco, previa delibera della Giunta comunplg nominare un Direttore Generale, al di fuorialdbtazione
organica e con un contratto a tempo determinatmnrgk i criteri stabiliti dal regolamento di orgarézione,
dopo aver stipulato apposita convenzione tra corteuciii popolazioni assommate raggiungano i 15 abiganti.

In tal caso il Direttore Generale dovra provvedalla gestione coordinata o unitaria dei serviziit@muni
interessati.

Quando non risulta stipulata la convenzione peseilvizio di direzione generale, le relative funzipossono
essere conferite dal Sindaco al Segretario Comusaigita la Giunta comunale.

ART. 62
Compiti del direttore generale

Il Direttore Generale provvede ad attuare gli iizdire gli obiettivi stabiliti dagli organi di goveo dell’ente

secondo le direttive che, a tale. riguardo, gliamjpa il Sindaco.

Il Direttore Generale sovrintende alle gestioni’date perseguendo livelli ottimali di efficacia efficienza tra i

responsabili di servizio che allo stesso tempaoonisiono nell’esercizio delle funzioni loro assegnate

La durata dell'incarico non pud eccedere quellardehdato elettorale del Sindaco che pud procediresaa

revoca previa delibera della Giunta comunale nebéa cui non riesca a raggiungere gli obiettigséti, o quando
sorga contrasto con le linee di politica amministeadella Giunta, nonché in ogni altro caso divgrapportunita.

ART. 63
Funzioni del direttore generale

Il Direttore Generale predispone la proposta dinpiasecutivo di gestione o del piano dettagliatglidebiettivi

previsto dalle norme della contabilita, sulla bdsgli indirizzi forniti dal Sindaco dalla Giuntamaonale.

Egli in particolare esercita le seguenti funzioni:

a) dispone, sulla base delle direttive stabilite dialdSco, programmi organizzativi o di attuaziondazmni o
studi particolari;

b) organizza e dirige il personale, coerentementegtiandirizzi funzionali stabiliti dal Sindaco e W@ Giunta;
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c) verifica I'efficacia e I'efficienza dell'attivita egli uffici e del personale a essi preposto;

d) promuove i procedimenti disciplinari nei confrod#i responsabili degli uffici e dei servizi e addt sanzioni
sulla base di quanto prescrive il regolamentoyincaia con le previsioni dei contratti collettiviildvoro;

e) autorizza le missioni, le prestazioni di lavorasendinario, i congedi, i permessi dei responsaleiiservizi;

f) emana gli atti di esecuzione delle deliberaziom demandati alla competenza del Sindaco o dei nssydli
dei servizi;

g) gestisce i processi di mobilita intersettoriale gelsonale;

h) riesamina annualmente, sentiti i responsabili @#ios, I'assetto organizzativo dell’ente e la dimizione
dell'organico effettivo, proponendo alla Giuntalé&adaco eventuali provvedimenti in merito;

i) promuove i procedimenti e adotta, in via surrogatagli atti di competenza dei responsabili devizémei
casi in cui essi siano temporaneamente assentiggstruttoria curata dal servizio competente;

i) promuove le liti nell'interesse del Comune e vists, ed ha il potere di conciliare e di operaa@s$azioni.

ART. 64
Responsabili degli uffici e dei servizi

| responsabili degli uffici e dei servizi sono iwdiuati nel regolamento di organizzazione e neblagento
organico del personale.

| responsabili provvedono ad organizzare gli ufidiservizi ad essi assegnati in base alle indiocaricevute dal
Segretario Comunale o dal Direttore Generale eprekr le direttive impartite nel Regolamento degffidi e

servizi, dal Sindaco e dalla Giunta comunale.

Essi nell'ambito delle competenze loro assegnatevedono a gestire I'attivita dell’ente e ad ateugli indirizzi

e a raggiungere gli obiettivi indicati dal diretpse nominato, dal Sindaco e dalla Giunta comunale

ART. 65
Funzioni dei responsabili degli uffici e dei serviz

| responsabili degli uffici e dei servizi stipnb in rappresentanza dell’ente i contratti gidbeehti, approvano i
ruoli dei tributi e dei canoni, gestiscono le prigee di appalto e di concorso e provvedono aglidatjestione
finanziaria, ivi compresa I'assunzione degli impiedjrspesa.
Essi provvedono altresi al rilascio delle autrazioni o concessioni e svolgono inoltre le segdanzioni:
a) presiedono le commissioni di gara e di concorsasstimono le responsabilita dei relativi procediment
b) rilasciano le attestazioni e le certificazioni;
c) emettono le comunicazioni, i verbali, le diffideogni altro atto costituente manifestazione di giiaie di
conoscenza, ivi compresi, per esempio, i bandadk @ gli avvisi di pubblicazione degli strumerntanistici;
d) provvedono alle autenticazioni e alle legalizzagion
e) pronunciano le ordinanze di demolizione dei mariuddusivi e ne curano I'esecuzione;
f) emettono le ordinanze di ingiunzione di pagamenteathzioni amministrative e dispongono I'applicaso
delle sanzioni accessorie;
g) pronunciano le altre ordinanze previste da normegtie o di regolamento a eccezione di quelle daltart.
38 della legge n. 142/1990;
h) promuovono i procedimenti disciplinari nei confriodél personale a essi sottoposto e adottano Em@damei
limiti e con le procedure previste dalla legge erdgolamento;
i) provvedono a dare pronta esecuzione alle delibmradiella Giunta e dal Consiglio e alle direttivepartite
dal Sindaco e dal Segretario Comunale o dal Diret®enerale;
j) forniscono al Segretario Comunale o al Direttoretaesmini di cui al regolamento di contabilita gliementi
per la predisposizione della proposta dei pianvigtiedal Regolamento di contabilita dell’Ente;
k) autorizzano le prestazioni di lavoro straordinate ferie, i recuperi, le missioni del personalpetidente
secondo le direttive impartite dal direttore e Simdaco;

[) rispondono, nei confronti del Segretario Comunaleled Direttore Generale, se nominato, del mancato

raggiungimento degli obiettivi loro assegnati.
| responsabili degli uffici e dei servizi poseamssegnare provvisoriamente le funzioni che pwedl personale
a essi sottoposto, pur rimanendo completament®neapili del regolare adempimento dei compiti laffidati.
Il Sindaco pud delegare ai responsabili dediciué dei servizi ulteriori funzioni non previstallo statuto e dai
regolamenti, impartendo contestualmente le nedesdiaettive per il loro corretto espletamento.



ART. 66
Incarichi dirigenziali e di alta specializzazione

La Giunta comunale, nelle forme, con i limiti ent@dalita previste dalla legge, e dal regolamenlitsdinamento
degli uffici e dei servizi, pud deliberare al diofu della dotazione organica I'assunzione con @itira tempo
determinato di personale dirigenziale o di altac&dizzazione nel caso in cui tra i dipendenti ‘@alle non siano
presenti analoghe professionalita.

La Giunta comunale nel caso di vacanza del pogperoaltri gravi motivi puo assegnare, nelle formeoa le
modalita previste dal regolamento, la titolaritautfici e servizi a personale assunto con contrattempo determi-
nato o incaricato con contratto di lavoro autonoaigensi dell’art. 6, comma 4, della legge 127/97.

| contratti a tempo determinato non possono edsaséormati a tempo indeterminato, salvo che notolasentano
apposite norme di legge.

ART. 67
Collaborazioni esterne

Il regolamento puo prevedere collaborazioni esteagealto contenuto di professionalita, con rappaiitlavoro
autonomo per obiettivi determinati e con convenizéotermine.

Le norme regolamentari per il conferimento deglicainichi di collaborazione a soggetti estranei
alllamministrazione devono stabilirne la duratag clon potra essere superiore alla durata del progea e i criteri
per la determinazione del relativo trattamento eatico.

ART. 68
Ufficio di indirizzo e di controllo

Il regolamento pud prevedere la costituzioneuffici posti alle dirette dipendenze del Sindacella Giunta

comunale o degli assessori, per I'esercizio dellezibni di indirizzo e di controllo loro attribuitdalla legge,

costituiti da dipendenti dell’ente o da collabora&ssunti a tempo determinato purché I'ente nard&sestato e/o
non versi nelle situazioni strutturate deficitatiecui all’art. 45 del digs n.504/92.

CAPO Il
Il Segretario Comunale

ART. 69
Segretario Comunale

Il Segretario Comunale € nominato dal Sindaco,ull@ipende funzionalmente ed € scelto nell’appaositbm.
Il Consiglio Comunale puo approvare la stipulazidneonvenzioni con altri comuni per la gestiond’dficio

del Segretario Comunale.

Lo stato giuridico e il trattamento economico dedgftario Comunale sono stabiliti dalla legge eladal
contrattazione collettiva.

Il Segretario Comunale, nel rispetto delle dirgttimpartite dal Sindaco, presta consulenza giwidigli organi
del Comune, ai singoli consiglieri e agli uffici.

ART. 70
Funzioni del Segretario Comunale

Il Segretario Comunale partecipa alle riunioni dui@a e del Consiglio e ne redige i verbali chetosatrive
insieme al Sindaco.



Il Segretario Comunale pud partecipare a commissiiostudio e di lavoro interne all’ente e, conufarizzazione
del Sindaco, a quelle esterne; egli, su richidetajula i pareri ed esprime valutazioni di ordieertico - giuridico
al Consiglio, alla Giunta, al Sindaco, agli Assessai singoli Consiglieri.

Il Segretario Comunale riceve dai Consiglieri lghiéste di trasmissione delle deliberazioni dellan soggette
a controllo eventuale del difensore civico.

Egli presiede I'ufficio comunale per le elezionidncasione delle consultazioni popolari e dei efdum e riceve
le dimissioni del Sindaco, degli assessori o dasiieri nonché le proposte di revoca e la mozidirgiducia.

Il Segretario Comunale roga i contratti del Comure,quali I'ente & parte, quando non sia neces$assistenza
di un notaio, e autentica le scritture privateieagi unilaterali nell'interesse dell’'ente, ed st infine ogni altra
funzione attribuitagli dallo statuto o dal regolartteconferitagli dal Sindaco che sia compatibile & funzione
dallo stesso ricoperta

Svolge le funzioni direttive di cui al Capo Il detesente Statuto, qualora le stesse gli siano statterite dal
Sindaco, sentita la Giunta Comunale, con esprassa@dimento.

ART. 71
Vicesegretario Comunale

La dotazione organica del personale prevede uns¥getario Comunale individuato nel Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi.

Il vicesegretario Comunale collabora con il Segretaello svolgimento delle sue funzioni organiizate lo
sostituisce in caso di assenza o impedimento.

CAPO IV
La responsabilita

ART. 72
Responsabilita verso il Comune

Gli amministratori e i dipendenti comunali sonoutra risarcire al Comune i danni derivanti da ambni di

obblighi di servizio.

Il Sindaco, il Segretario Comunale, il responsabié¢ servizio che vengano a conoscenza, direttamedhtin
seguito a rapporto cui sono tenuti gli organi iitey di fatti che diano luogo a responsabilitasensi del primo
comma, devono farne denuncia al procuratore detieeCdei conti, indicando tutti gli elementi radtgber

I'accertamento della responsabilita e la determarazdei danni.

Qualora il fatto dannoso sia imputabile al Segret@omunale o ad un responsabile di servizio laudera é fatta
a cura del Sindaco.

ART. 73
Responsabilita verso terzi

Gli amministratori, il Segretario, il direttore edipendenti comunali che, nell’esercizio delle fionz loro
conferite dalle leggi e dai regolamenti, cagioni altri, per dolo o colpa grave, un danno ingiustmo
personalmente obbligati a risarcirlo.

Ove il Comune abbia corrisposto al terzo 'ammontael danno cagionato dall’'amministratore, dal 8tgio o
dal dipendente si rivale agendo contro questi ukimorma del precedente articolo.

La responsabilita personale del’amministratord, Skegretario, del direttore o del dipendente cheiaabiolato
diritti di terzi sussiste sia nel caso di adoziahaltti o di compimento di operazioni, sia nel cas@missioni o
nel ritardo ingiustificato di atti od operazioni @i compimento I'amministratore o il dipendentar& obbligati
per legge o per regolamento.

Quando la violazione del diritto sia derivata d&é ad operazioni di organi collegiali del Comunane
responsabili, in solido, il Presidente e i memkel dollegio che hanno partecipato all'atto od opienase. La
responsabilita € esclusa per coloro che abbiatwm dahstatare nel verbale il proprio dissenso.



ART. 74
Responsabilita dei contabili
1. Il tesoriere e ogni altro contabile che abbia magedi denaro del Comune o sia incaricato delldiges dei beni
comunali, nonché chiunque si ingerisca, senza degatorizzazione, nel maneggio del denaro del Cenuave
rendere il conto della gestione ed é soggettarediponsabilita stabilite nelle norme di legge eedblamento.

CAPOV
Finanza e contabilita

ART. 75
Ordinamento

1. L'ordinamento della finanza del Comune é risenadla legge e, nei limiti da essa previsti, dal tageento.

2. Nell'ambito della finanza pubblica il Comune é ki@ di autonomia finanziaria fondata su certezzaswrse
proprie e trasferite.

3. 1l Comune, in conformita delle leggi vigenti in reaf, € altresi titolare di potesta impositiva agtma nel campo
delle imposte delle tasse e delle tariffe, ed haraprio demanio e patrimonio.

ART. 76
Attivita finanziaria del Comune

1. Le entrate finanziarie del Comune sono costituaeirdposte proprie, addizionali compartecipaziadeimposte
erariali e regionali, tasse diritti per servizi pubblici trasferimenti erarialirasferimenti regionali, altre entrate
proprie anche di natura patrimoniale, risorse peestimenti e da ogni altra entrata stabilita pesgge o
regolamento.

2. | trasferimenti erariali sono destinati a garantiservizi pubblici comunali indispensabili, indiiati per legge ;
le entrate fiscali finanziano i servizi pubblictemuti necessari per lo sviluppo della comunitantegrano la
contribuzione erariale per I'erogazione dei sergizibblici indispensabili.

3. Nell'ambito delle facolta concesse dalla legge dinfline istituisce, sopprime e regolamenta, con eeliione
consiliare, imposte, tasse e tariffe.

4. Il Comune applica le imposte tenendo conto delf@acaa contributiva dei soggetti passivi secongoincipi di
progressivita stabiliti dalla Costituzione e apalie tariffe in modo da privilegiare le categorié peboli della
popolazione.

ART. 77
Amministrazione dei beni comunali

1. Il. Sindaco dispone la compilazione dell'inventadei beni demaniali e patrimoniali del Comune deedersi,
annualmente ed € responsabile, unitamente al feigrat al responsabile del servizio finanziario coale
dell'esattezza dell'inventario, delle successivgiagte e modificazioni e della conservazione delifiatti, carte
e scritture relativi al patrimonio.

2. | beni patrimoniali comunali non utilizzati in prap e non destinati a funzioni sociali ai sensi titello secondo
del presente statuto devono, di regola, esseréndaftitto; i beni demaniali possono essere cosic@suso con ca-
noni la cui tariffa € determinata dalla Giunta cowle.

3. Le somme provenienti dall'alienazione di beni, dsciti, donazioni, riscossioni di crediti o, comurgda cespiti
da investirsi a patrimonio, debbono essere impégatitoli nominativi dello stato o nell'estinziendi passivita
onerose e nel miglioramento del patrimonio o nedklizzazione di opere pubbliche.
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ART. 78
Bilancio comunale

L'ordinamento contabile del Comune é riservato dflgge dello Stato e, nei limiti da questa fissaii,
regolamento di contabilita.

La gestione finanziaria del Comune si svolge inebak bilancio annuale di previsione redatto in ierndi

competenza, deliberato dal Consiglio Comunale eiiti@rmine stabilito dalla legge, osservando inpipi

dell’'universalita, unita, annualita, veridicita,lghlicita, dell'integrita e del pareggio economictr@nziario.

Il bilancio e gli allegati prescritti dalla leggeevbno essere redatti in modo da consentirne laréetper
programmi, servizi e interventi.

Gli impegni di spesa, per essere efficaci, devomatenere il visto di regolarita contabile attestalat relativa
copertura finanziaria da parte del responsabilesdelizio finanziario. L'apposizione del visto rendsecutivo
l'atto adottato.

ART. 79
Rendiconto della gestione

| fatti gestionali sono rilevati mediante contdhilifinanziaria ed economica e dimostrati nel reowlic
comprendente il conto del bilancio, il conto ecoiame il conto del patrimonio.

Il rendiconto é deliberato dal Consiglio Comunaié@i termini stabiliti dalla legge.

La Giunta comunale allega al rendiconto una refezidlustrativa con cui esprime le valutazioni dfieacia
dell’'azione condotta sulla base dei risultati cgusg in rapporto ai programmi e ai costi sostenatnché la
relazione del revisore dei conti.

ART. 80
Attivita contrattuale

I Comune, per il perseguimento dei suoi fini istionali, provvede mediante contratti agli appditiavori, alle
forniture di beni e servizi, alle vendite, agli atsji a titolo oneroso, alle permute e alle locazio

La stipulazione dei contratti deve essere precedhita determinazione del responsabile del serdaimpetente.
La determinazione deve indicare il fine che cocoihtratto si intende perseguire, I'oggetto, la farenle clausole
ritenute essenziali nonché le modalita di sceltadetraente in base alle disposizioni vigenti.

ART. 81
Revisore dei conti

Il Consiglio Comunale elegge il revisore dei cagtondo i criteri stabiliti dalla legge.

Il revisore dei conti ha diritto di accesso agti atdocumenti dell’ente, dura in carica tre amnijeleggibile per
una sola volta ed & revocabile per inadempienzah®muando ricorrono gravi motivi che influisconega-

tivamente sull’espletamento del mandato.

Il revisore dei conti collabora con il Consiglio @anale nella sua funzione di controllo e di indidz esercita la
vigilanza sulla regolarita contabile e finanziadiglla gestione dell’'ente e attesta la corrispondete rendiconto
alle risultanze della gestione, redigendo appaesitzione, che accompagna la proposta di delibemezionsiliare
del rendiconto del bilancio.

Nella relazione di cui al precedente comma il rergsdei conti esprime rilievi e proposte tendentioaseguire
una migliore efficienza, produttivita ed econondaditella gestione.

Il revisore dei conti, ove riscontri gravi irregata nella gestione dell’ente, ne riferisce immediiaente al
Consiglio.

Il revisore dei conti risponde della verita dallee attestazioni e adempie ai doveri con la diigedel mandatario
e del buon padre di famiglia.

Al revisore dei conti possono essere affidatelleriori funzioni relative al controllo di gestionsonché alla
partecipazione al nucleo di valutazione dei respbitisdegli uffici e dei servizi di cui all'art. 2@el digs 3

febbraio 1993 n. 29.



ART. 82
Tesoreria

I Comune ha un servizio di tesoreria che comgee

a) la riscossione di tutte le entrate, di pertireo@amunale, versate dai debitori in base ad odiimicasso e liste
di carico e dal concessionario del servizio diagsione dei tributi;

b) la riscossione di qualsiasi altra somma spedtdntui il tesoriere € tenuto a dare comunicazaltiente entro
tre giorni;

c) il pagamento delle spese ordinate mediante ntiadidgagamento nei limiti degli stanziamenti didpicio e dei
fondi di cassa disponibili;

d) il pagamento, anche in mancanza dei relativi datindelle rate di ammortamento di mutui, dei cbnuti
previdenziali e delle altre somme stabilite dadigde.

| rapporti del Comune con il tesoriere sono regalatla legge, dal regolamento di contabilita nahcla apposita

convenzione.

ART. 83
Controllo economico della gestione

| responsabili degli uffici e dei servizi possonssere chiamati a eseguire operazioni di contretlonomico-
finanziario per verificare la rispondenza dellatge® dei fondi loro assegnati dal bilancio e adfiettivi fissati

dalla Giunta e dal Consiglio.

Le operazioni eseguite e le loro risultanze sorscute in un verbale che, insieme con le propgseovazioni e
rilievi, viene rimesso all’Assessore competente okeriferisce alla Giunta per gli eventuali provivednti di

competenza, da adottarsi sentito il revisore detic



TITOLO VI
Disposizioni diverse

ART. 84
Iniziativa per il mutamento delle circoscrizioni provinciali

1. Il Comune esercita liniziativa per il mutamento lldecircoscrizioni provinciali di cui all’art. 133della
Costituzione, osservando le norme emandas fine dalla regione.
2. L'iniziativa deve essere assunta con deliberazapm@ovata a maggioranza assoluta dei consigliseicasti.

ART. 85
Pareri obbligatori

1. Il Comune € tenuto a chiedere i pareri prescritii gualsiasi norma avente forza di legge ai finiledel
programmazione, progettazione ed esecuzione degmdbliche, ai sensi dell’art. 16, commi 1-4, adégge 7
agosto 1990 n. 241, sostituito dall’art. 17, conadella legge 127/9 7.

2. Decorso infruttuosamente il termine di 45 giorhizomune pud prescindere dal parere, salvo divdisgasizione
di legge.

ART. 86
Regolamenti

1. Il Comune emana regolamenti: nelle materie ad egsnandate dalla legge o dallo Statuto e nelle meathr
competenza comunale.

2. Liniziativa dei regolamenti spetta alla Giuntagiascun Consigliere ed ai cittadini, ai sensi darjo disposto dal
presente Statuto.

3. Nella formazione dei regolamenti possono essersuttati i soggetti interessati.

4. | regolamenti sono soggetti a duplice pubblicazialtidlbo pretorio: dopo I'adozione della delibeiraconformita
alle disposizioni sulla pubblicazione della stedstiberazione, nonché per la durata di 15 giormadche la
deliberazione di adozione é diventata esecutiva.

5. | regolamenti devono comunque essere sottopostinaef di pubblicita che ne consentono I'effettivaascibilita.

6. Essi debbono essere accessibili a chiunque intemsultarli.

ART. 87
Delega di funzioni alla Comunita Montana

1. Il Consiglio Comunale pud delegare alla Comunitankdoa di appartenenza I'esercizio di funzioni dehtne,
che si riserva comunque funzioni di indirizzo edntrollo.



TITOLO VII
DIPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE

Art. 88
Norme transitorie

1. |l presente statuto entra in vigore dopo aver gtenato agli adempimenti di legge. Da tale momerdssa
I'applicazione delle norme transitorie e I'applicaze del precedente Statuto..

2. 1l Consiglio approva entro un anno i regolamengvisti dallo statuto.

3. Fino alladozione dei suddetti regolamenti, restanwigore le norme adottate dal Comune secongudaedente
legislazione che risultano compatibili con la leggle statuto.



